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§ 24
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja (hallintosääntö 104 §).

Kokouskutsu on lähetettävä vähintään kuusi (6) päivää ennen aluevaltuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Kutsu valtuutetuille on toimitettu 19.5.2026 ja julkaistu Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla 19.5.2026.

Aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä (Laki hyvinvointialueesta 108.1 §). Läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut 
todetaan nimenhuudolla,​ jonka jälkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet 
valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä sen,​ onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen. (Hallintosääntö 111 §)

Valtuutettu,​ joka ei pääse kokoukseen tai on esteellinen käsittelemään esityslistalla 
olevaa asiaa,​ on viipymättä ilmoitettava esteestä tai esteellisyydestä aluevaltuuston 
puheenjohtajalle tai sihteerille. Kun puheenjohtaja,​ sihteeri tai sihteerin nimeämä 
henkilö on saanut valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteestä tai 
esteellisyydestä,​ koollekutsujan on kutsuttava valtuutetun sijaan hyvinvointialuelain 
25 §:ssä tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen 
noudattaen heidän sijaantulojärjestystään. (Hallintosääntö 109 §)

Aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan on oltava läsnä 
aluevaltuuston kokouksessa. Heidän poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä. 
Aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-​oikeus. Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus 
ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen tekemiseen,​ jolleivät he ole samalla 
valtuutettuja. Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetä yksi edustaja aluevaltuuston 
kokouksiin puhe-​ ja läsnäolo-​oikeudella. Aluevaltuusto päättää mahdollisten muiden 
henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. (Hallintosääntö 110 §)
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§ 25
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Hallintosäännön 125 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi 
valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa 
ei tarkasteta kokouksessa.
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§ 26
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluevaltuusto hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
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§ 27
Ajankohtaiskatsaus

-​ hyvinvointialuejohtajan katsaus
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Tarkastuslautakunta, § 51,29.04.2026
Aluehallitus, § 246,05.05.2026
Tarkastuslautakunta, § 73,13.05.2026
Aluevaltuusto, § 28, 25.05.2026

§ 28
Tilinpäätös ja toimintakertomus 1.1.-​31.12.2025,​ tilintarkastuskertomus ja 
vastuuvapaudesta päättäminen,​ arviointikertomus vuodelta 2025

PPHVADno-2025-9131

Tarkastuslautakunta, 29.04.2026, § 51

Liitteet
1 Tarkastuslautakunnan lausunto- ja selvityspyyntö tilintarkastuskertomuksen 
muistutuksen vuoksi

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan aluehallituksen on laadittava tilikaudelta 
tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava 
se tilintarkastajan tarkastettavaksi. Tilintarkastajan on tarkastettava tilinpäätös 
toukokuun loppuun mennessä. Aluehallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen aluevaltuuston käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on käsiteltävä 
tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Aluehallitus on laatinut ja allekirjoittanut 31.3.2026 § 173 tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen tilikaudelta 1.1.-​31.12.2025 ja antanut sen tilintarkastajan 
tarkastettavaksi ja lähettänyt sen tarkastuslautakunnalle.

Hyvinvointialuelain 127 §:n mukaan tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessä 
tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden 
hallinto,​ kirjanpito ja tilinpäätös.

Hyvinvointialuelain 130 §:n mukaan

tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle kultakin tilikaudelta kertomus,​ 
jossa esitetään tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myös esitettävä,​ 
voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja voidaanko toimielimen jäsenelle ja 
asianomaisen toimielimen tehtäväalueen tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.
Jos tilintarkastaja havaitsee,​ että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on 
hoidettu vastoin lakia tai aluevaltuuston päätöksiä,​ eikä virhe tai aiheutunut 
vahinko ole vähäinen,​ tilintarkastuskertomuksessa on tehtävä asiasta 
tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa 
aluevaltuustoon.
Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystä 
muistutuksesta asianomaisen selitys sekä aluehallituksen lausunto. 
Aluevaltuusto päättää toimenpiteistä,​ joihin tarkastuslautakunnan valmistelu,​ 
tilintarkastuskertomus ja siinä tehty muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään 
tilinpäätöksen aluevaltuusto päättää vastuuvapauden myöntämisestä 
tililvelvollisille.
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1.  

2.  

3.  

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on valmistella 
aluevaltuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. 
Hallintosäännön 81 §:n mukaan tarkastuslautakunta tekee aluevaltuustolle esityksen 
siitä,​ voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja vastuuvapaus myöntää tilivelvollisille.

Vastuunalainen tilintarkastaja JHT,​ KHT Katri Hokkanen on tarkastanut Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallinnon,​ kirjanpidon ja tilinpäätöksen tilikaudelta 1.1.
-​31.12.2025 ja antanut 29.4.2026 päivätyn tilintarkastuskertomuksen tilikaudelta 1.1.
-​31.12.2025. Tilintarkastuskertomus sisältää muistutuksen.

Aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja vastaavat tilinpäätöksen laatimisesta ja siitä,​ että 
tilinpäätös antaa oikean ja riittävän kuvan hyvinvointialueen tuloksesta,​ taloudellisesta 
asemasta,​ rahoituksesta ja toiminnasta tilinpäätöksen laatimista koskevien 
säännösten ja määräysten mukaisesti.

Vastuunlaianen tilintarkastaja on antanut aluehallitukseen ja hyvinvointialuejohtajaan 
kohdistetun muistutuksen,​ koska aluevaltuuston 15.12.2025 § 52 hyväksymä 
Talousarvio 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelma 2026-​2028 on valmisteltu 
hyvinvointialuelain 115 §:n vastaisesti siltä osin,​ että taseeseen aikaisempina vuosina 
kertynyttä alijäämää ei saada katettua hyvinvointialuelain 115 §:n edellyttämällä 
tavalla viimeistään vuonna 2026. Tilintarkastaja esittää muistutuksesta huolimatta 
vastuuvapauden myöntämistä aluehallitukselle ja hyvinvointialuejohtajalle,​ koska 
kertyneen alijäämän kattamisaikaa on jäljellä vuoden 2026 loppuun asti.

Tilintarkastuskertomuksen sisältämän muistutuksen vuoksi tarkastuslautakunnan on 
hyvinvointialuelain 130 §:n mukaisesti hankittava muistutuksesta asianomaisen selitys 
sekä aluehallituksen lausunto.Hyvinvointialuejohtajan selitys ja aluehallituksen 
lausunto tarkastuslautakunnalle on tarkoituksenmukaista pyytää viimeistään 8.5.2026.

Saatuaan selityksen ja aluehallituksen lausunnon tarkastuslautakunta saattaa 
13.5.2026 kokouksessaan vuoden 2025 tilinpäätöksen ja tilintarkastuskertomuksen 
sekä tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta annetun selityksen sekä 
aluehallituksen lausunnon aluevaltuuston käsiteltäväksi. Tarkastuslautakunta tulee 
esittämään aluevaltuustolle käsityksensä tilinpäätöksen hyväksymisestä ja 
vastuuvapauden myöntämisestä.

Tilinpäätös käsitellään aluevaltuuston kokouksessa 25.5.2026.

Ehdotus

Esittelijä: Tarja Lempeä,​ tarkastusjohtaja p. 050 407 2078

Tarkastuslautakunta 

merkitsee tiedoksi aluehallituksen laatiman ja 31.3.2026 § 173 allekirjoittaman 
tilinpäätöksen tilikaudelta 2025
merkitsee tiedoksi tilintarkastajan 29.4.2026 antaman tilintarkastuskertomuksen 
tilikaudelta 2025
toteaa,​ että tilintarkastajan antamassa tilintarkastuskertomuksessa on 
aluehallitukseen ja hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luomaan kohdistuva muistutus 
Talousarvion 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelman 2026-​2028 
epätasapainon vuoksi (hyvinvointialuelaki 115 §)
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5.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

päättää hankkia 
tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta hyvinvointialuejohtaja 
Ilkka Luoman selityksen sekä aluehallituksen lausunnon 8.5.2026 mennessä 
(hyvinvointialuelaki 130 §)
tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 

Päätös
Tarkastuslautakunta

merkitsi tiedoksi aluehallituksen laatiman ja 31.3.2026 § 173 allekirjoittaman 
tilinpäätöksen tilikaudelta 2025
merkitsi tiedoksi tilintarkastajan 29.4.2026 antaman tilintarkastuskertomuksen 
tilikaudelta 2025
totesi,​ että tilintarkastajan antamassa tilintarkastuskertomuksessa on 
aluehallitukseen ja hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luomaan kohdistuva muistutus 
Talousarvion 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelman 2026-​2028 
epätasapainon vuoksi (hyvinvointialuelaki 115 §)
päätti hankkia 
tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta hyvinvointialuejohtaja 
Ilkka Luoman selityksen sekä aluehallituksen lausunnon 8.5.2026 mennessä 
(hyvinvointialuelaki 130 §)
tarkasti tämän pykälän kokouksessa. 

 

Tarkastuslautakunta valtuutti ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin yksikön laatimaan 
selvitys-​ ja lausuntopyynnön aluehallitukselle ja hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luomalle. 

Aluehallitus, 05.05.2026, § 246

Liitteet
1 Lausunto tarkastuslautakunnalle liite_aluehallitus 5.5.2026
2 Tarkastuslautakunnan lausunto- ja selvityspyyntö tilintarkastuskertomuksen 
muistutuksen vuoksi
3 Pöytäkirjan ote-Aluevaltuusto - 10.11.2025 § 39

Asian aiempi käsittely: tarkastuslautakunta 29.4.2026 § 51

Aluehallitukselle on valmisteltu tarkastuslautakunnan pyytämä lausunto.

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473)

Aluehallitus antaa tarkastuslautakunnalle liitteen mukaisen lausunnon.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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1.  

2.  

3.  

4.  
5.  

6.  

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Tarkastuslautakunta, 13.05.2026, § 73

Liitteet
1 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen tilintarkastuskertomus 2025
2 Tarkastuslautakunnan lausunto- ja selvityspyyntö tilintarkastuskertomuksen 
muistutuksen vuoksi
3 Lausunto tarkastuslautakunnalle liite_aluehallitus 5.5.2026, allekirjoitettu
4 Hyvinvointialuejohtajan selitys tarkastuslautakunnalle
5 Pöytäkirjan ote-Aluevaltuusto - 10.11.2025 § 39
6 Arviointikertomus 2025

Tarkastuslautakunnalle on saapunut  hyvinvointialuejohtajan selitys ja aluehallituksen 
lausunto.

Ehdotus

Esittelijä: Tarja Lempeä,​ tarkastusjohtaja p. 050 407 2078

Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan selityksen ja 
aluehallituksen lausunnon.

Tarkastuslautakunta esittää aluevaltuustolle seuraavaa:

Aluevaltuusto

käsittelee ja käy keskustelun tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta vuodelta 2025
velvoittaa aluehallitusta,​ lautakuntia,​ tilivelvollisia ja toiminnasta vastuussa olevia 
ryhtymään toimenpiteisiin arviointikertomuksen johdosta
velvoittaa aluehallituksen antamaan lokakuun 2026 loppuun mennessä 
aluevaltuustolle selvityksen siitä,​ mihin toimenpiteisiin aluehallitus,​ lautakunnat,​ 
tilivelvolliset ja toiminnasta vastuussa ovat ryhtyneet arviointikertomuksen 
johdosta
merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen 2025
merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomukseen sisältyvän muistutuksen vuoksi 
pyydetyt hyvinvointialuejohtajan selityksen sekä aluehallituksen lausunnon
hyväksyy tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilikaudelta 2025 ja myöntää 
vastuuvapauden hyvinvointialueen tilivelvollisille tilikaudelta 2025.

 

Asia tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Tarkastuslautakunta hyväksyi tarkastusjohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 28

Liitteet
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1.  

2.  

3.  

4.  
5.  

6.  

1 Aluehallitus 31.3.2026 § 173 Tilinpäätös ja toimintakertomus 1.1.-31.12.2025
2 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimintakertomus ja tilinpäätös 2025_osa 1
3 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimintakertomus ja tilinpäätös 2025_osa 2
4 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen tilintarkastuskertomus 2025
5 Tarkastuslautakunnan lausunto- ja selvityspyyntö tilintarkastuskertomuksen 
muistutuksen vuoksi
6 Lausunto tarkastuslautakunnalle liite_aluehallitus 5.5.2026, allekirjoitettu
7 Hyvinvointialuejohtajan selitys tarkastuslautakunnalle
8 Pöytäkirjan ote-Aluevaltuusto - 10.11.2025 § 39
9 Arviointikertomus 2025

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta
Aluehallitus 31.3.2026 § 173
Tarkastuslautakunta 29.4.2026 § 51
Aluehallitus 5.5.2026 § 246
Tarkastuslautakunta 13.5.2026 73

Ehdotus

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää tilikauden 55 867 358,​42 euron tuloksen käsittelystä seuraavaa:

Tuloutetaan kirjattuja poistoeroja suunnitelman mukaan 1 404 144,​12 euroa.
Kirjataan tilikauden ylijäämä 57 271 502,​54 euroa taseeseen edellisten tilikausien 
yli-​/alijäämään.

 

Tarkastuslautakunnan esitys:

Aluevaltuusto

käsittelee ja käy keskustelun tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta vuodelta 2025
velvoittaa aluehallitusta,​ lautakuntia,​ tilivelvollisia ja toiminnasta vastuussa olevia 
ryhtymään toimenpiteisiin arviointikertomuksen johdosta
velvoittaa aluehallituksen antamaan lokakuun 2026 loppuun mennessä 
aluevaltuustolle selvityksen siitä,​ mihin toimenpiteisiin aluehallitus,​ lautakunnat,​ 
tilivelvolliset ja toiminnasta vastuussa ovat ryhtyneet arviointikertomuksen 
johdosta
merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen 2025
merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomukseen sisältyvän muistutuksen vuoksi 
pyydetyt hyvinvointialuejohtajan selityksen sekä aluehallituksen lausunnon
hyväksyy tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilikaudelta 2025 ja myöntää 
vastuuvapauden hyvinvointialueen tilivelvollisille tilikaudelta 2025.
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Aluehallitus, § 250,12.05.2026
Aluevaltuusto, § 29, 25.05.2026

§ 29
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-​3/2026

PPHVADno-2025-21754

Aluehallitus, 12.05.2026, § 250

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Vuorinen, strategia- ja talousjohtaja, anu.vuorinen@pohde.fi

Liitteet
1 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-3/2026 (AH 12.5.2026)
2 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1-3/2026 
esitysmateriaali (AH 12.5.2026)

Hyvinvointialuestrategia ja pelastustoimen palvelutasopäätös sekä talousarvioon 
sisältyvät tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteet muodostavat talousarvion 
seurannan perustan vuodelle 2026. Seurattavat tavoitteet,​ toimenpiteet ja mittarit on 
määritelty kyseisissä asiakirjoissa ja niistä raportoidaan hallintosäännön (71 §) 
mukaisesti.

Aluehallitukselle raportoidaan kuukausittain erityisesti talouteen ja henkilöstöön 
liittyvien tavoitteiden etenemisestä. Kolmen kuukauden välein laaditaan kattavampi 
katsaus hyvinvointialueen tilanteesta ja muun muassa talouden näkymistä. Vuoden 
ensimmäinen osavuosikatsaus on koostettu ajalta 1.1.-​31.3.2026. Aluehallitus raportoi 
osavuosikatsauksista aluevaltuustolle kolmen kuukauden välein. Lisäksi talouden 
tilannetta käydään säännöllisesti läpi muun muassa muissa toimielimissä,​ 
johtoryhmissä sekä henkilöstön kanssa.

Talousarviossa 2026 päätetyt toimialueiden strategiset tavoitteet etenevät pääosin 
suunnitellusti. Alkuvuoden seurannan perusteella myös toimialueiden tuottavuus-​ ja 
taloudellisuustoimenpiteiden arvioidaan toteutuvan pääasiassa suunnitellun 
mukaisesti kuluvan vuoden aikana,​ mutta täysimääräisiin taloudellisiin tavoitteisiin ei 
näiltä osin välttämättä päästä. Elämänkaaren mukaisten palvelukokonaisuuksien 
kehittämistyössä on edetty suunnitellun mukaisesti.

Lakisääteiset hoito-​ ja palvelutakuut toteutuvat Pohteella vaihtelevasti eri palveluissa 
maaliskuun tilanteen mukaisesti. Pääsääntöisesti tilanne on parantunut vuoteen 2025 
verrattuna. Hoito-​ ja palvelutakuun seurantaa haastaa osin edelleen tietojen 
saatavuus käynnissä olevan asiakas-​ ja potilastietojärjestelmämuutoksen takia.

Pohteen asiakastyytyväisyys oli osavuosikatsauksen seurantajaksolla erinomaisella 
tasolla (NPS 52,​ vastauksia 10 828) eri palveluiden asiakastyytyväisyyttä ja -​
uskollisuutta mittaavan NPS (Net Promoter Score) tuloksen mukaan.  

Talouden tilanne

Maaliskuun tilanteen mukaan tuloksen ylijäämä on 56,​4 miljoonaa euroa. Viime 
vuoden vastaavana ajankohtana ylijäämä oli 52,​3 miljoonaa euroa,​ joten talouden 
tilanne on tältä osin parantunut edelliseen vuoteen verrattuna. Toimintakatteessa 
alitusta on 13,​7 miljoonaa euroa maaliskuun käyttösuunnitelmaan verrattuna.
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Alkuvuoden toteuman tarkastelussa on syytä huomioida seuraavat poikkeukselliset 
erät;​ kiinteistöveron palautus ja siihen liittyvä asiantuntijapalvelun osto yhteensä noin 
7 miljoonaa euroa tulosta parantava ja Sagan käyttöönoton myötä viive laskutuksissa 
ja tulokirjausten osittainen puuttuminen. Myös tilavuokrat näkyvät alkuvuoden 
toteumassa osin vajavaisina käynnissä olevien vuokraneuvotteluiden myötä.

Toimintakatteen kasvu edelliseen vuoteen verrattuna on ollut 2,​8 prosenttia. 
Toimintatuotot ovat noin miljoona euroa viime vuoden tasoa pienemmät johtuen 
hanketulojen pienenemisestä. Ulkohyvinvointialuemyynti on jatkanut hyvää kehitystä. 
Kun huomioidaan takautuvan kiinteistöverotulon oikaisu,​ on toimintakatteen kasvu 
edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan 4,​5 prosenttia.

Henkilöstökulujen toteuma on 96,​6 prosenttia käyttösuunnitelmasta. Viime vuonna 
toteuma oli maaliskuussa jokseenkin samalla tasolla (96,​8 %). Asiakaspalvelujen 
ostojen (108,​5 %) ylitysriski on merkittävä. Verrattaessa edellisen vuoden vastaavaan 
ajankohtaan,​ asiakaspalvelujen ostot ovat toteutuneet 2,​6 prosenttia suurempana.

Rahoitustuotot ja -​kulut ovat 1,​2 miljoonaa euroa pienemmät kuin viime vuoden 
vastaavana ajankohtana. Selityksenä korkeammat korkokulut vuonna 2025. Korot 
laskivat vuonna 2024,​ mutta päivitykset viitekorkoihin tulivat osaan lainoista vuoden 
2025 puolella hieman viiveellä.

Tilinpäätösennusteeseen sisältyy vielä runsaasti epävarmuutta. Tämänhetkisen arvion 
mukaan tammi-​maaliskuun toteuman perusteella talousarvion mukainen tulos on 
mahdollinen,​ mutta edellyttää tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimien täysimääräistä 
toteutumista loppuvuonna. Talousarvion jälkeen tarkentunut valtion rahoitus ja 
takautuva kiinteistöveron oikaisu parantavat tulosta,​ mutta toisaalta toimialueilla on 
vastaavasti budjetin ylitysriskiä erityisesti henkilökuluissa ja ostopalveluissa. Tässä 
vaiheessa toimintavuotta arviona on,​ että talousarvion mukainen tulos 37 miljoonaa 
on realistinen saavuttaa.

Tietoa henkilöstöstä

Pohteen henkilömäärä oli 31.3.2026 yhteensä 18 064,​ mikä merkitsee 173 henkilön 
(1,​0 %) kasvua vuoden takaiseen tilanteeseen nähden. Määräaikaisten työ-​ ja 
virkasuhteisten osuus oli 20,​4 prosenttia,​ eli selkeästi pienempi kuin vuotta aiemmin 
(21,​7 %). Osuus vaihtelee ajankohdan ja toimialueen mukaan.

Pohteen vakituisen henkilöstön lähtövaihtuvuus oli tammi-​maaliskuussa 1,​1 
prosenttia (n=160),​ mikä on matalampi kuin edellisvuoden vastaavalla ajanjaksolla (1,​5 
%,​ n=205).  Hakijamäärät avoimiin tehtäviin ovat kasvaneet edelleen aiempaan 
verrattuna.

Käyttösuunnitelmassa 2026 palkallinen työpanos on 16 426,​5. Tammi-​maaliskuun 
toteuma oli 97,​2 prosenttia budjetista,​ vaihdellen toimialuekohtaisesti. Palkallinen 
työpanos nousi 1,​0 prosenttia ja toteutunut työpanos 0,​4 prosenttia verrattuna 
edellisvuoteen.

Pohteen henkilöstön sairauspoissaoloprosentti oli 5,​7 prosenttia eli lähes samaa tasoa 
kuin vuotta aiemmin (5,​8 %).

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus
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1.  
2.  

merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1-​3/2026 tiedoksi ja
esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1-​3
/2026 tiedoksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Juha Jääskeläinen,​ Petteri Jokelainen,​ Mervi Koski,​ Mirva Salmela,​ Päivi Peltokorpi,​ Päivi 
Lauri,​ Juha Paloneva,​ Jaakko Niinimäki ja Katri Korolainen olivat asiantuntijoina 
kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. Jukka Hakkola poistui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn aikana klo 10.56 ja Matti Soronen klo 11.00.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 29

Liitteet
1 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-3/2026 (AH 12.5.2026)
2 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1-3/2026 
esitysmateriaali (AH 12.5.2026)

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 12.5.2026 § 250.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi osavuosikatsauksen ajalta 1-​3/2026.
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Aluevaltuusto, § 14,02.06.2025
Aluehallitus, § 174,31.03.2026
Aluevaltuusto, § 20,09.04.2026
Aluehallitus, § 240,05.05.2026
Aluevaltuusto, § 30, 25.05.2026

§ 30
Eropyyntö tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä

PPHVADno-2025-6261

Aluevaltuusto, 02.06.2025, § 14

Aluehallitus 13.5.2025 § 209

Hyvinvointialueesta annetun lain 35.2 §:n mukaan aluevaltuusto voi asettaa 
aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä.

Tulevaisuuslautakunnan tehtävät on määritelty hallintosäännön 16 §:n 3 ja 4 
momenteissa.

Toimikausi ja kokoonpanoa koskevat vaatimukset

Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole 
päättänyt,​ että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi,​ tai 
hyvinvointialuelaissa toisin säädetä. (Hyvinvointialuelaki 37.2 §)

1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 16.1 §:n mukaan tulevaisuuslautakunnassa 
on 13 jäsentä,​ jotka aluevaltuusto valitsee. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan puheenjohtaja toimii 
aluevaltuuston varapuheenjohtajana.

Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetä yksi edustaja tulevaisuuslautakuntaan puhe-​ ja 
läsnäolo-​oikeudella.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. 
Kiintiösäännös koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen. 
Tulevaisuuslautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään 
kuusi (6).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 
110 §:ää ja Pohteen hallintosäännön 15. lukua.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Hyvinvointialueesta annetun lain 79.1 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on 
henkilö,​ joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö;​

2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
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3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä tai 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Puheenjohtajan osa-​aikaisuus

Hyvinvointialueesta annetun lain 38.2 §:n mukaan aluevaltuusto voi päättää,​ että 
aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat sekä 
lautakuntien puheenjohtajat toimivat päätoimisina tai osa-​aikaisina 
luottamushenkilöinä.

1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 6.3 §:n mukaan aluehallituksen 
puheenjohtaja toimii päätoimisena luottamushenkilönä. Lautakunnan puheenjohtajan 
tehtävä on osa-​aikainen (50 %) (hallintosääntö 176 §,​ voimaan 1.6.2025).

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. päättää lautakunnan toimikaudesta

2. valitsee lautakuntaan 13 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet,​ sekä nimeää 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee olla valtuutettuja 
sekä

3. toteaa,​ että lautakunnan puheenjohtajan tehtävä on osa-​aikainen.

Päätös
Aluevaltuusto

1. päätti,​ että lautakunnan toimikausi on aluevaltuuston toimikausi 2025-​2029

2. valitsi lautakuntaan 13 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet,​ sekä nimesi 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee olla valtuutettuja:

puheenjohtaja Matti Honkala,​ varajäsen Janne Malkamäki (KOK)
varapuheenjohtaja Rami Rauhala,​ varajäsen Pertti Juutinen (KESK)
jäsen Päivi Hirsso 2.6.2025 -​ 31.5.2027/ Suvi Puhto 1.6.2027 -​ 31.5.2029,​ varajäsen Suvi 
Puhto 2.6.2025 -​ 31.5.2027/ Päivi Hirsso 1.6.2027 -​ 31.5.2029 (KOK)
jäsen Olli Heikkilä,​ varajäsen Jukka Tikanmäki (KESK)
jäsen Anni-​Inkeri Törmänen,​ varajäsen Anna-​Kaisa Lepistö (KESK)
jäsen Sinikka Parttimaa,​ varajäsen Vuokko Kangas (KESK)
jäsen Anneli Näppä,​ varajäsen Katri Hyvärinen (KESK)
jäsen Taru Lehtinen,​ varajäsen Tanja Tiainen (SDP)
jäsen Jari Männikkö,​ varajäsen Jouni Tapio (SDP)
jäsen Katja Tuliniemi,​ varajäsen Outi Einistö (VAS)
jäsen Tuomas Komulainen,​ varajäsen Kim Ahonen (VAS)
jäsen Jani Törmi,​ varajäsen Urho Haho (PS)
jäsen Juha Korpelainen,​ varajäsen Anu Määttä 2.6.2025 -​ 31.5.2027 / Outi Kuismin 
1.6.2027 -​ 31.5.2029 (VIHR)

3. totesi,​ että lautakunnan puheenjohtajan tehtävä on osa-​aikainen.
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Merkittiin,​ että pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa 
julkilukemalla.

 

Aluehallitus, 31.03.2026, § 174

Kim Ahonen (vas.) on 27.3.2026 pyytänyt eroa tulevaisuuslautakunnan jäsenyydestä 
30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että tulevaisuuslautakunta on käsitellyt sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana. Ahonen on 
ilmoittanut eropyynnön liittyvän esteellisyyteen.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 14) valinnut Kim Ahosen Tuomas Komulaisen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi tulevaisuuslautakuntaan.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. (laki hyvinvointialueesta 75.3 §)

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (laki hyvinvointialueesta 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju,​ lakiasiainpäällikkö (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. myöntää Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkilökohtaisen varajäsenen 
tehtävästä tulevaisuuslautakunnassa 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että 
tulevaisuuslautakunta on käsitellyt sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valitsee Tuomas Komulaiselle tulevaisuuslautakuntaan uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että tulevaisuuslautakunta on käsitellyt 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy lakiasiainpäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 09.04.2026, § 20

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 31.3.2026 § 174.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto
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1. myöntää Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkilökohtaisen varajäsenen 
tehtävästä tulevaisuuslautakunnassa 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että 
tulevaisuuslautakunta on käsitellyt sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. valitsee Tuomas Komulaiselle tulevaisuuslautakuntaan uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että tulevaisuuslautakunta on käsitellyt 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

Päätös
Aluevaltuusto päätti

1. myöntää Kim Ahoselle eron Tuomas Komulaisen henkilökohtaisen varajäsenen 
tehtävästä 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että tulevaisuuslautakunta on käsitellyt 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman vuoden 2026 aikana.

2. että Silvo Nybacka valitaan Tuomas Komulaisen henkilökohtaiseksi varajäseneksi 
tulevaisuuslautakuntaan 30.9.2026 saakka,​ kuitenkin niin,​ että tulevaisuuslautakunta 
on käsitellyt sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman vuoden 2026 
aikana.

Aluehallitus, 05.05.2026, § 240

Liitteet
1 Eropyyntö, Hyvärinen Katri

Katri Hyvärinen (kesk.) on 16.4.2026 pyytänyt eroa tulevaisuuslautakunnan 
varajäsenyydestä henkilökohtaisten syiden vuoksi.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 14) valinnut Katri Hyvärisen tulevaisuuslautakuntaan 
Anneli Näpän (kesk.) henkilökohtaiseksi varajäseneksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (hyvinvointialuelaki 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju,​ lakiasiainpäällikkö (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. myöntää Katri Hyväriselle eron tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Anneli Näpälle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy lakiasiainpäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 30

Liitteet
1 Eropyyntö, Hyvärinen Katri

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 5.5.2026 § 240.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. myöntää Katri Hyväriselle eron tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä

2. valitsee tulevaisuuslautakuntaan Anneli Näpälle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Aluehallitus, § 251,12.05.2026
Aluevaltuusto, § 31, 25.05.2026

§ 31
Vuoden 2026 talousarvion muuttaminen

PPHVADno-2025-21754

Aluehallitus, 12.05.2026, § 251

Liitteet
1 Vuoden 2026 käyttösuunnitelman ja talousarvion 2026 muutos
2 Talousarvio- ja käyttösuunnitelmamuutokset palvelualueittain

Taustaa

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 15.12.2025 (52 §) hyväksynyt 
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2026. Hyvinvointialueesta annetun lain 115 §:
n mukaan talousarviosta päättää aluevaltuusto. Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen hallintosäännön 73 §:n mukaan talousarvion muuttamisesta 
päättää aluevaltuusto. Muutokset tulee esittää aluevaltuustolle siten,​ että niistä 
voidaan päättää talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jälkeen talousarvion 
muutoksia voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. Talousarviopoikkeamista,​ joita 
ei ole hyväksytty talousarviomuutoksina aluevaltuustossa,​ on annettava selvitys 
toimintakertomuksessa. Tilinpäätöksen allekirjoittamisen jälkeen valtuustolle ei voi 
enää tehdä talousarvion muutosehdotusta.

Vuodelle 2026 odotetaan lakimuutosta alijäämien kattamisajan väliaikaisesta 
pidentämisestä (HE 189/2025 vp ja täydennys HE 27/2026 vp). Alijäämän kattamista 
koskevaa sääntelyä muutettaisiin väliaikaisesti siten,​ että valtiovarainministeriö voisi 
tietyin edellytyksin myöntää mahdollisuuden kattaa kertyneet alijäämät vuoden 2027,​ 
2028 tai 2029 loppuun mennessä. Valtiovarainministeriö voi pidentää kattamisaikaa,​ 
jos määräajan jatkaminen on välttämätöntä lainsäädännön noudattamiseksi,​ kertynyt 
alijäämä on katettavissa säädetyssä määräajassa,​ ja hyvinvointialueella on 
aluevaltuuston hyväksymä suunnitelma kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä.

Pohteen vuoden 2026 tuloksella on olennainen merkitys lakiehdotuksen ehtojen 
täyttymisen kannalta.

Aluevaltuuston ohjauksen pohjalta aluehallitus on 18.11.2025 (253 §) kokouksessaan 
antanut päivitetyn taloussuunnitteluohjeen vuosille 2026–2028 siten,​ että alijäämät 
ovat katettuna viimeistään vuoden 2028 loppuun mennessä. Tavoitteena on 
samanaikaisesti turvata järjestämisvastuun toteutuminen sekä lainsäädännön 
velvoitteet talousarvion realistisuudesta. Aluevaltuuston ja aluehallituksen ohjaus 
haettavaan pidennysaikaan tarkentuu.

Talousarvioon esitettävät muutokset

Tulosvaikutteiset talousarviomuutokset

Vuoden 2026 talousarviota esitetään sopeutettavaksi 10,​3 miljoonalla eurolla. 
Sopeutus on osa alijäämien kattamisajan pidentämishakemuksen prosessia. Esitetystä 
sopeutuksesta 3,​7 miljoonaa euroa kohdistuu konsernipalveluihin,​ 0,​5 miljoonaa 
pelastustoimeen,​ 3,​7 miljoonaa OYS sairaalapalveluihin ja ensihoitoon,​ 1,​6 miljoonaa 
sairaanhoidollisiin palveluihin ja 0,​8 miljoonaa kuntoutuspalveluihin.
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Sopeutuksen toimenpiteitä toimialueilla on kuvattu tarkemmin liitteessä.

Lisäksi talousarviomuutoksina päätöksentekoon tuodaan nettoarvoltaan 7,​1 
miljoonan euron kiinteistöveron palautus sekä 3,​7 miljoonalla eurolla parantunut 
vuoden 2026 valtion rahoitus.

Esitetyt muutokset kasvattavat tilikauden ylijäämää 21,​1 miljoonalla eurolla,​ minkä 
myötä muutetun talousarvion ylijäämä vuodelle 2026 on 58,​1 miljoonaa euroa. 
Muutetun talousarvion sopeutustoimenpiteet sisällytetään hakemukseen alijäämien 
kattamisajan pidentämisestä.

On tarpeen huomioida,​ että muutetulla talousarviolla tavoiteltu ylijäämä sisältää vielä 
alkuvuoden perusteella arvioituna epävarmuutta ja riskejä. Tavoitellun 58,​1 miljoonan 
euron ylijäämän saavuttaminen riippuu siitä,​ miten tuottavuus-​ ja 
taloudellisuustoimenpiteet sekä päätöksenteossa oleva 10,​3 miljoonan sopeutus 
vaikuttavat vuonna 2026. Ennuste tarkentuu toimintavuoden edetessä.

Talousarviomuutokset,​ joilla ei ole Pohteen tasolla vaikutusta talousarvion tulokseen

Tulosvaikutteisten talousarviomuutosten lisäksi päätöksenteossa ovat toimialueiden 
väliset määrärahasiirrot,​ joilla ei ole vaikutusta Pohteen kokonaistulokseen. 
Määrärahasiirroilla on vähentävä vaikutus konsernipalvelujen (-​1,​3 miljoonaa),​ 
vammaispalvelujen (-​0,​9 miljoonaa),​ OYS sairaalapalvelujen ja ensihoidon (-​0,​7 
miljoonaa) ja ikäihmisten palvelujen (-​0,​1 miljoonaa) sitoviin toimintakatteisiin. 
Määrärahasiirroilla on lisäävä vaikutus terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelujen (2,​0 
miljoonaa),​ perhe-​ ja sosiaalipalvelujen ja OYS psykiatrian (1,​0 miljoonaa) ja 
sairaanhoidollisten palvelujen (0,​04 miljoonaa) sitoviin toimintakatteisiin.

Ulkoisten tuloserien muutokset vaikuttavat osittain myös toimialueiden välisiin,​ eli 
hyvinvointialueen sisäisiin eriin. Toimintakatteeseen sisältyvät sisäiset erät ovat sitovia 
vuonna 2026. Sisäisten erien muutoksilla on vähentävä vaikutus OYS 
sairaalapalvelujen ja ensihoidon (-​7,​2 miljoonaa),​ terveyden-​ ja sairaanhoidon 
palvelujen (-​1,​8 miljoonaa),​ konsernipalvelujen (-​0,​8 miljoonaa),​ vammaispalvelujen 
(-​0,​6 miljoonaa),​ ikäihmisten palvelujen (-​0,​6 miljoonaa),​ perhe-​ ja sosiaalipalvelujen ja 
OYS psykiatrian (-​0,​3 miljoonaa),​ pelastustoimen (-​0,​2 miljoonaa) ja sairaanhoidollisten 
palvelujen (-​0,​1 miljoonaa) sitoviin toimintakatteisiin. Lisäävä vaikutus sisäisten erien 
muutoksilla on kuntoutuspalvelujen toimintakatteeseen (0,​9 miljoonaa euroa). 
Kiinteistöveron palautuksesta merkittävin osa kohdistuu OYS sairaalapalvelujen ja 
ensihoidon toimialueelle sisäisen vuokran hyvityksenä.

Jononpurkumääräraha

Aluehallitus on 4.11.2025 (227 §) hyväksynyt suunnitelman erikoissairaanhoidon 
hoitojonojen purkamisen lisätoimenpiteistä. Aluevaltuusto on kokouksessaan 
15.12.2025 (52 §) päättänyt osana vuoden talousarvion 2026 hyväksymistä 
jononpurkumäärärahasta.  Vuoden 2026 talousarviossa järjestämistoimintojen 
toimialueen talousarviossa on varattuna 10 miljoonaa euroa jononpurkurahaa 
somaattiseen erikoissairaanhoidon (8,​7 miljoonaa euroa) ja psykiatriaan (1,​3 
miljoonaa euroa). Varaus kohdennetaan toimialueille talousarviovuoden aikana osana 
talousarvion muuttamista.

On tunnistettu,​ että määrärahaa on tarpeen kohdentaa uudelleen ja osoittaa sitä 
myös perusterveydenhuoltoon. Esityksenä on määrärahan pienentäminen 
somaattisesta erikoissairaanhoidosta 1,​0 miljoona ja lisääminen vastaavasti terveyden 
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ja sairaanhoidon toimialueen palveluihin 1,​0 miljoona euroa. Uusi kohdentuminen 
olisi somaattinen erikoissairaanhoito (7,​7 miljoonaa euroa),​ psykiatria (1,​3 miljoonaa 
euroa) ja terveyden ja sairaanhoidon palvelut (1,​0 miljoonaa euroa).

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle vuoden 2026 talousarviota ja 
sitovuustasoja muutettavaksi selostusosassa ja liitteessä kuvatulla tavalla.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 31

Liitteet
1 Vuoden 2026 käyttösuunnitelman ja talousarvion 2026 muutos
2 Talousarvio- ja käyttösuunnitelmamuutokset palvelualueittain

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 12.5.2026 § 251.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto päättää vuoden 2026 talousarviota ja sitovuustasoja muutettavaksi 
selostusosassa ja liitteessä kuvatulla tavalla.
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Aluehallitus, § 259,12.05.2026
Aluevaltuusto, § 32, 25.05.2026

§ 32
Valtuustoaloitteet 2025

PPHVADno-2025-9218

Aluehallitus, 12.05.2026, § 259

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 38, 42, 47-48 ja vastineet

Hyvinvointialueen hallintosäännön 136 § mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Aluevaltuuston kokouksissa marras-​joulukuussa 2025 on jätetty yhteensä neljä 
valtuustoaloitetta,​ joita ei aikaisemmin ole aluevaltuustossa käsitelty. Aluehallitus on 
kokouksissaan 18.11.2025 § 260 ja 16.1.2026 § 17 hyväksynyt aloitteiden valmistelut,​ 
joiden mukaan aloitteet on valmisteltu aluehallituksen käsittelyyn.

Valtuustoaloitteet:
-​ Valtuustoaloite 38: Väestöpohjan mukaiset vuodeosastopaikat lähellä
-​ Valtuustoaloite 42: Aloite perehdyttämisen kehittämiseksi
-​ Valtuustoaloite 47: Seniorineuvolatoiminnan vahvistaminen
-​ Valtuustoaloite 48: Pohteen palveluiden myöntämiskriteerien uudelleen arviointi ja 
muotoilu tulevaisuuslautakunnassa

Valmistelijan ehdotus

Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973):

Aluehallitus

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja antaa ne 
tiedoksi aluevaltuustolle,​
2. esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee valtuustoaloitteet 38,​ 42 ja 47 -​ 48 loppuun 
käsitellyiksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 32
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Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 38, 42, 47-48 ja vastineet

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 12.5.2026 § 259.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja
2. merkitsee valtuustoaloitteet 38,​ 42 ja 47 -​ 48 loppuun käsitellyiksi.
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Aluehallitus, § 260,12.05.2026
Aluevaltuusto, § 33, 25.05.2026

§ 33
Valtuustoaloitteet 2026

PPHVADno-2026-3151

Aluehallitus, 12.05.2026, § 260

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 1-18 ja vastineet

Hyvinvointialueen hallintosäännön 136 § mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Aluevaltuuston kokouksissa helmi-​huhtikuussa 2026 on jätetty yhteensä 
kahdeksantoista valtuustoaloitetta,​ joita ei aikaisemmin ole aluevaltuustossa käsitelty. 
Aluehallitus on kokouksissaan 10.3.2026 § 130 ja 21.4.2026 § 217 hyväksynyt 
aloitteiden valmistelut,​ joiden mukaan aloitteet on valmisteltu aluehallituksen 
käsittelyyn.

Valtuustoaloitteet:
-​ Valtuustoaloite 1: Lääkkeen määräämistä koskevan lainsäädännön noudattamisen 
selvitys
-​ Valtuustoaloite 2: Yöpäivystysten lakkauttamisen vaikutusten systemaattisesta 
seurannasta Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 3: Asiakasmaksukaton seurannan kehittäminen
-​ Valtuustoaloite 4: Lapsen oikeuksien toteutumisen vahvistaminen Pohteella,​ 
erityisesti lastensuojelussa
-​ Valtuustoaloite 5: Rakenteellisten puutteiden tunnistaminen ja korjaaminen lasten 
palveluissa
-​ Valtuustoaloite 6: Ikäihmisten ympärivuorokautisen palveluasumisen sijaintien 
kriteerit
-​ Valtuustoaloite 7: Pohteelle aluevaltuuston hyväksymät omistajapoliittiset linjaukset
-​ Valtuustoaloite 8: Päihteetön Pohde
-​ Valtuustoaloite 9: Potilastietojärjestelmä Eskosta ei pidä luopua
-​ Valtuustoaloite 10: Valvonnan kehittäminen ostopalveluissa ja Pohteen omassa 
toiminnassa sekä laskutuksessa ja asiakaslaskutuksessa
-​ Valtuustoaloite 11: Tietohallinnon johtaminen,​ potilasturvallisuus ja 
laatukustannukset sekä tietohallinnon hankinta
-​ Valtuustoaloite 12: Aloite koskien asiakasmaksujen alentamista ja perimättä 
jättämistä
-​ Valtuustoaloite 13: Naloksonin maksuttoman jakelun käynnistäminen Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 14: Perusterveydenhuollon palvelutarpeen arviointi on saatettava 
lain vaatimalle tasolle ja valmisteltava toimiva omahoitaja-​omalääkäri -​malli
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-​ Valtuustoaloite 15: Perusteettomien määräaikaisten työsuhteiden kieltäminen 
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 16: Geriatrin palvelut Oulun eteläiselle alueelle
-​ Valtuustoaloite 17: Kaksoisdiagnoosipotilaiden hoitoonpääsy
-​ Valtuustoaloite 18: Valtuustoaloite omaishoidon lakisääteisten vapaiden 
matkakustannusten kohtuullistamisesta Pohteella

Valmistelijan ehdotus

Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973):

Aluehallitus

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja antaa ne 
tiedoksi aluevaltuustolle,​
2. esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee valtuustoaloitteet 1,​ 3-​5,​ 7-​10 ja 12 loppuun 
käsitellyiksi ja toteaa,​ että vastineet valtuustoaloitteisiin 2,​ 6,​ 11 ja 13-​18 ovat 
vielä valmisteltavina.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen muutoin,​ mutta aloitteiden 1 
ja 4 vastaukset päätettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Terhi Nevala oli asiantuntijana kokouksessa tämän asian käsittelyn aikana. Matti 
Soronen palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 11.40.

Aluevaltuusto, 25.05.2026, § 33

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet_1_18_ja_vastineet_päivitetty_19052026

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 12.5.2026 § 260.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja
2. merkitsee valtuustoaloitteet 3,​ 5,​ 7-​10 ja 12 loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ että 
vastineet valtuustoaloitteisiin 1,​ 2,​ 4,​ 6,​ 11 ja 13-​18 ovat vielä valmisteltavina.
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§ 34
Aloitteet

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 136 §:ssä säädetään 
aluevaltuutetun aloiteoikeudesta. Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 
lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä aluevaltuustolle 
luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä aloitteista,​ joita 
aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla 
on ilmoitettava,​ että mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto 
voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 30 ( )30
Aluevaltuusto 19.05.2026

§ 35
Kokouksen päättäminen

Valitusosoitus

Muutoksenhakuohjaus annetaan valtuuston pöytäkirjassa.
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